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Technische_r Angestellte_r (Elektronik)

20 Wochenstunden | unbefristet

Die Technische Universitit Wien ist Osterreichs groRte For und Bil inrichtung im naturwi i Bereich und leistet seit mehr als 200 Jahren einen unverzichtbaren
Beitrag zur Sicherung der i i ahigkeit und i des F ts Osterreichs. Unter dem Motto "Technik fiir Menschen" betreiben an der TU Wien rund 26.000
Studierende und mehr als 4.000 Wissenschaftler_innen in diesem Sinne Forschung, Lehre und Innovation.

Am i of Electr i ave and Circuit i ing, im Fc eich Biomedical Electronics ist eine Stelle als Technischer Angestellter (Elektronik), ab sofort (20 Wochenstunden, unbefristet) mit

folgendem Aufgabengebiet zu besetzen. Die Stelle ist befristet (12 Monate) mit der Méglichkeit zur Entfristung.
Ihre Aufgaben:

« Wartung und Instandhaltung der elektrischen Messgerate im Forschungsbereich und Studentenlabor
« Bestellung von Labor- und Verbrauchsmaterialien

 Leiterplattendesign und Konstruktion von elektrischen Schaltungen fiir Lehre und Forschung

* Moglichkeit, durch lhren Einsatz die Forschung im Bereich aktiv mitzugestalten

Ihr Profil:

* Abgeschlossene Ausbildung mit technischem Schwerpunkt

* Geeignet auch fiir Studierende mit geeigneter Qualifikation

« Erfahrung in Design und Herstellung elektronischer Schaltungen (Verstarker, Stimulator)
« Sicherer Umgang mit PCB Design Software und MS Office

* Zuverlassigkeit, Sorgfaltigkei andigkeit und Lerr itschaft

* Gute Deutsch und Englisch Kenntnisse

» Préazises und konzentriertes Arbeiten

* Freude an Forschungsaufgaben sowie Teamféahigkeit und Kommunikationskompetenz

Wir bieten:

« Vielfaltiges und spannendes Aufgabengebiet

* Breites internes und externes Weiterbildungsangebot sowie flexible Arbeitsgestaltung

« Zentrale Lage sowie gute Erreichbarkeit (U1/U2/U4 Karlsplatz)

* Zusatzleistungen fiir Mitarbeiter_innen finden Sie unter folgendem Link Fringe-Benefit Katalog der TU Wien

Die TU Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig
aufgenommen, sofern nicht in der Person eines gleich qualifizierten Mitbewerbers liegende Griinde tiberwiegen.

Wir sind bemiiht, Menschen mit Behinderung mit entsprechender Qualifikation einzustellen und fordern daher ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson der
TU Wien, Herrn Gerhard Neustétter.

Die Einstufung erfolgt in der Verwendungsgruppe IlIA gemaB dem Kollektivvertrag der Universitaten und betragt bei einem wachentlichen Beschaftigungsausmaf von 20 Wochenstunden EUR 1.073,60 brutto/Monat.
Tati ordi iten werden ang L

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis 02.12.2021.

INDER I
HOCHSCHULE f

HR EXCELLENCE IN RESEARC

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an: Carmen Keck | T: +43 1 588 01 406201 Informationen fiir Bewerber_innen finden Sie auch in

unserem Karriereportal. TECHNIK FUR MENSCHEN

Die Bewerber_innen haben keinen pruch auf Abgeltung ar Reise- und Aufentt die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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